
 

Die Polizei Berlin, Deine moderne Hauptstadtpolizei. 

Werde jetzt Teil des Teams und arbeite mit mehr als 27.000 Kolleginnen und Kollegen gemeinsam 

in verschiedensten Berufs- und Fachrichtungen für die Sicherheit Berlins. 

 

Duale Ausbildung zur Kfz-Mechatronikerin/zum Kfz-Mechatroniker 

 
Wie ist die Ausbildung aufgebaut? 

 

Ausbildungsinhalte sind u.a.: 

 Erfassung elektrischer und elektronischer Messwerte, Temperaturen und Längen und 

Vergleich mit den Sollwerten, 

 Durchführung von Wartungsarbeiten nach Vorgabe, Systemdiagnose sowie 

Dokumentation der Arbeitsschritte, 

 Verstehen der Kundenbeanstandungen, um den richtigen Ansatz möglicher Diagnosen zu 

wählen, Aufstellung der Diagnosewege und Feststellung von Schäden bzw. 

Funktionsstörungen an Fahrzeugsystemen, 

 Erlangen von Kenntnissen über Fahrwerksvermessungen, 

 Erwerben von Kenntnissen in berufsspezifischen Lernfeldern, z.B. Antriebskomponenten 

instandsetzen,  

 Rechte und Pflichten während der Ausbildung, Organisation des Ausbildungsbetriebs und 

Umweltschutz erkennen, 

Die Ausbildung zur Kfz-Mechatronikerin/zum Kfz-Mechatroniker setzt zwei ausbildungsspezifische 

Schwerpunkte:  Personenkraftwagentechnik und Nutzfahrzeugtechnik. 

Der jeweilige Schwerpunkt wird im Ausbildungsvertrag festgelegt und kann ggf. bis spätestens 1,5 

Jahre vor dem Ausbildungsende geändert werden.  

 

Praxis & Theorie: 

Deine Ausbildung erfolgt dual, d. h. in den Werkstätten der Polizei Berlin und in der Berufsschule 

(OSZ Kraftfahrzeugtechnik, Gierkeplatz 1-3, 10585 Berlin). Die Ausbildungsdauer beträgt 3,5 

Jahre. Der Berufsschulunterricht findet in Blockform statt. 

 



Was bieten wir dir? 

 eine interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit, mit der du einen wichtigen 

Beitrag zur Zukunftsfähigkeit der Polizei Berlin leistest, 

 die Möglichkeit, als Teil einer vielfältigen und toleranten Behörde in einer weltoffenen Stadt die 

Zukunft mitzugestalten und deine persönlichen Kompetenzen weiterzuentwickeln, 

 die Sicherheit des öffentlichen Dienstes und damit ein gesichertes Einkommen, inklusive einer 

Jahressonderzahlung („Weihnachtsgeld“), 

 die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Pflege durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung im 

Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten, 

 30 Urlaubstage im Jahr 

 die kontinuierliche Betreuung durch die Ausbildungsleitung, 

 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfältigen Angeboten (z. B. kostenlose 

Gesundheitschecks, Grippeschutzimpfungen, sportliche Aktivitäten, Workshops), 

 ein kollegiales Arbeitsklima in einer vielfältigen, toleranten und weltoffenen Behörde, in der wir 

uns für Chancengerechtigkeit einsetzen, 

 vermögenswirksame Leistungen,  

 eine monatliche Hauptstadtzulage und/oder ein Zuschuss zum VBB-Azubiticket (nach Ende des 

Ausbildung Firmenticket). 

 eine Abschlussprämie bei erfolgreich abgeschlossener Ausbildung (400 EUR) 

 

 

Wie geht es nach der Ausbildung weiter? 

Nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung ist eine Übernahme als Kfz-Mechatronikerin/Kfz-

Mechatroniker beabsichtigt und es bestehen Weiterentwicklungsmöglichkeiten bei der Polizei 

Berlin. 

 

 

Wie läuft das Bewerbungsverfahren ab? 

Es handelt sich um ein Online-Bewerbungsverfahren, daher sind die vollständigen 

Bewerbungsunterlagen zu übersenden. Bitte reiche folgende Bewerbungsunterlagen ein: 

 Motivationsschreiben, 

 Lebenslauf, 

 schulisches Abschlusszeugnis oder letztes Halbjahreszeugnis, 

 ggf. Qualifikationsnachweise, Berufs- und Fortbildungsabschlüsse, Nachweise über 

vorhandene Sprachkenntnisse und gesellschaftliches Engagement. 

Die Übersendung eines (Pass-)Fotos ist nicht erforderlich. 

 

Die vollständigen Bewerbungsunterlagen sind in deutscher Sprache einzureichen. Es können nur 

Bewerbungen mit vollständig vorliegenden Unterlagen berücksichtigt werden. Bei im Ausland 

erworbenen Abschlüssen ist ein Nachweis über die Anerkennung und eine beglaubigte 

Übersetzung beizufügen. 

 



 

Das Auswahlverfahren besteht aus einer ersten Prüfung der Bewerbungsunterlagen und einem 

strukturierten Auswahlgespräch. Nach dem jeweiligen Bestehen erfolgt im Anschluss die 

Überprüfung deines Leumundes und deiner gesundheitlichen Eignung. Wenn du diese 

Herusforderungen gemeistert hast und du die Einstellungsvoraussetzungen erfüllst, erhältst du ein 

verbindliches Ausbildungsangebot.  

 

 

 


