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Wir liber uns

Kindergarten City ist ein Eigenbetrieb des Landes Berlin und Trager von 58 Kindertagesstatten in den spannendsten Bezirken
Berlins: In Mitte und Friedrichshain-Kreuzberg sorgen rund 1700 Mitarbeiter*innen mit viel Herz, Verstand und professionellem
Anspruch fur frihkindliche Bildung, Erziehung und Betreuung.

Kommen Sie zu uns als
Leiter*in (w/m/d) der Kita Schonwalder Str. 19a
unbefristet | Vollzeit (39,4h) oder vollzeitnah | Verglitung gemaR TV-L in der Entgeltgruppe 16

Einsatzort

Sie Ubernehmen die Leitung unserer Kindertagesstatte in der Schonwalder Strale 19a mit 123 Platzen fiir Kinder im Alter
von zwei Monaten bis zum Schuleintritt. Die Kita bietet den Kindern ein groRzligiges AuRengelande mit vielfaltigen Sport-
und Spielmdglichkeiten, da neben der sprachlichen Bildung auch Bewegungsangebote zu den Schwerpunkten der Kita
zdhlen.

lhre Aufgaben
Sie bernehmen die Leitung unserer Kindertagesstatte Schonwalder StraRe 19a mit derzeit 123 Platzen fir Kinder vom
ersten Lebensjahr bis zum Schuleintritt.

Zu lhren Aufgaben gehoren insbesondere:

e Sie fihren das padagogische Personal und das Wirtschaftspersonal mit Inrem kooperativen Flihrungsstil.

e Sie gestalten die betrieblichen Abldufe und sind fiir den Arbeits- und Gesundheitsschutz in Ihrer Kita verantwortlich.
Dabei haben Sie neben den qualitativen Anforderungen auch die wirtschaftlichen Ressourcen im Blick.

e Sie vertreten die padagogischen Leitlinien von Kindergarten City.

e Sie verantworten die Umsetzung des Berliner Bildungsprogrammes und der Vorgaben der Qualitatsvereinbarung
Tageseinrichtungen (QVTAG).

e Sie arbeiten im Team lhrer Leitungskolleg*innen und in Zusammenarbeit mit Ihrer Bereichsleitung.

e Sije steuern die Kooperationen mit anderen Tragern und Institutionen im Sozialraum.

e Sie verantworten und steuern die Konzeptions- und Qualitdtsentwicklung in der Kita und sichern die Umsetzung der
Kinderrechte und des Kinderschutzes.

e Sie entwickeln die Mitarbeiter*innen in lhrer Kita ressourcenorientiert und nach Starken und Interessen weiter und
unterstiitzen gemeinsam mit unseren Mentor*innen die Fachkrafte von morgen im Rahmen ihrer Ausbildung.

e Sie Ubernehmen gemeinsam mit der stellvertretenden Leitung die Planung und Durchfiihrung von Teamfachtagen.



Klingt spannend?

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. Bitte senden Sie uns Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Qualifikationsnachweise) bis zum 10.02.2025, Gber nachfolgendes Bewerbungsformular oder per E-Mail an
karriere@kindergaertencity.de. Bei Fragen zum Bewerbungsprozess steht Ihnen unser Team Recruiting unter 030 587 580-170 zur
Verfligung.

Die Arbeit ist in Vollzeit und Teilzeit moglich. Beim Auswahlprozess sind uns Chancengleichheit und die berufliche Forderung von

Frauen sehr wichtig. Ausdriicklich erwiinscht sind daher Bewerbungen von Frauen und schwerbehinderten Menschen. Bei gleicher
Eignung werden schwerbehinderte Bewerber*innen bevorzugt berticksichtigt.
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