
  

Die Polizei Berlin, Ihre moderne Hauptstadtpolizei. 

 

Werden Sie jetzt Teil unseres Teams und arbeiten Sie mit mehr als 27.000 Kolleginnen und 
Kollegen gemeinsam in verschiedensten Berufs- und Fachrichtungen für die Sicherheit 

Berlins. 

 

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter Forensik  

mit den Schwerpunkten 

Textilkunde/Haarmorphologische 

Untersuchungen (w/m/d) 

  

Kennzahl: 2-146-24 

  

Diese Aufgaben erwarten Sie…  

unterschiedlichste Steuerungs- und Qualitätssicherungsaufgaben sowie Spurensuche, 

Sicherung und -dokumentation, Durchführung forensischer Untersuchungen, 

Spurenauswertung und qualitative Spurenbewertung von überwiegend textilen Spuren, 

Haarspuren und digitalem Bild- und Videomaterial für den Textil-Bild-Vergleich: 

 

 Beurteilung der Qualität gesicherter Spuren für eine weiterführende Untersuchung, 

insbesondere von textilen Spuren; 

 beweissichere Durchführung und gerichtsfeste Dokumentation sämtlicher 

Arbeitsschritte der Spurensicherung; 

 Untersuchung und Bearbeitung von textilen Materialien mit Hilfe mikroskopischer, 

nasschemischer und instrumentell-analytischer Methoden auf kriminaltechnisch 

relevante Spuren; 

 Sicherung, Identifizierung, Beurteilung und Bewertung unbekannter textiler Mikro- 

(Einzelfasern, Haare) und Makrospuren (Faden- und Textilreste) bis hin zur 

Konstruktionsanalyse; 

 Durchführung von Faservergleichsuntersuchungen; 

 Untersuchung von Textilien, Textilbeschädigungen und Anschmelzspuren; 



 Auswertung von Überwachungsmaterial (Bild, Video) im Hinblick auf die Identifizierung 

abgebildeter Kleidung und weiterer textiler Gegenstände (Textil-Bild-Vergleich); 

 Bewertung der erhaltenen Untersuchungsergebnisse unter Einhaltung der 

vorhandenen Qualitätsstandards und Abzeichnen der Ergebnisberichte als Grundlage 

der von der/dem Sachverständigen zu erstellenden Gutachten; 

 Fertigung von Kurzberichten und Eignungsprüfungen auf dem Gebiet der Textil- und 

Bekleidungskunde sowie Haarmorphologie; 

 Organisation und Leitung (Moderation) von Sachverständigenkonferenzen; 

Erläuterung von Möglichkeiten und Grenzen bestimmter Spurensicherungsverfahren 

an der Schnittstelle von Kriminalistik und forensischer Wissenschaft sowie Beratung 

hinsichtlich textiler Fragestellungen; 

 Unterstützung der Sachverständigen bezüglich der Einhaltung von Qualitätsstandards 

und interdisziplinärer Fragen zur Spurensicherung (Spurenkonkurrenzen, 

Kontaminationsquellen), Priorisierung der zu bearbeitenden gesicherten Spuren sowie 

Festlegung der Untersuchungsreihenfolge bei Spurenkonkurrenzen; 

 Mitwirkung bei der technisch-wissenschaftlichen Methodenentwicklung und -

optimierung forensischer Untersuchungen; 

 Planung und Durchführung aufgabenbezogener Aus- und Fortbildungsveranstaltungen 

und Bearbeitung von administrativen und Grundsatzangelegenheiten. 

 

 

Über die formalen Voraussetzungen hinaus verfügen Sie über...  

 muttersprachliche Kenntnisse der deutschen Sprache (alternativ mindestens Niveau  

C 1); 

 anwendungssichere Kenntnisse der EU-Amtssprache Englisch; 

 die Fähigkeit zum Arbeiten sowohl im Sitzen als auch im Stehen, die bestehende 

Laboreinrichtung ist zum Teil nicht höhenverstellbar, ggf. sind Arbeiten in über einen 

Tisch gebeugter / gestreckter Haltung auszuführen; 

 die ausgeprägte feinmotorische Fähigkeit, u. a. für den Umgang mit Pinzetten und/oder 

Skalpellen;  

 eine uneingeschränkte Farbsichtigkeit (zwingend); 

 die Hörfähigkeit, ggf z. B. mit Hörhilfen, zur Vermeidung der Spurenkontamination ist 

häufig das Tragen eines Mundschutzes erforderlich, eine Kommunikation zwischen den 

Mitarbeitenden muss dennoch gewährleistet sein; 

 sehr gute Kenntnisse im Bereich der Textilkunde; 

 sehr gute Kenntnisse in der Analyse von textilen Fasern, Flächen und 

Bekleidungsstücken; 



 sehr gute Kenntnisse über Methoden der Kriminaltechnik zur Suche, Sicherung und 

Dokumentation aller materiellen und digitalen kriminaltechnischen Spuren und 

Vergleichsmaterialien unter Vermeidung von Kontamination bzw. Medienbrüchen; 

 weitreichende Kenntnisse von Spurenkonkurrenz und Untersuchungsreihenfolgen; 

 gute Kenntnisse und Fähigkeiten in Softwareanwendungen, insbesondere der MS-

Office-Anwendungen; 

 Erfahrungen im wissenschaftlichen Arbeiten, in Methodenkritik, im Auffinden von 

Fehlerquellen, im Versuchsaufbau und in der Versuchsdurchführung im Kontext 

forensischer Fragestellungen; 

 die Fähigkeit des räumlichen Sehens. 

 

Darüber hinaus wünschen wir uns... 

 praktische Vorerfahrungen in der Textil- und/oder Bekleidungsindustrie; 

 Erfahrungen in mikroskopischen Techniken (Auflicht-, Durchlicht-, Polarisations- 

Fluoreszenzmikroskopie); 

 gute biologische und chemische Grundkenntnisse; 

 Kenntnisse in der Qualitätssicherung und Kontaminationsvermeidung sowie im Umgang 

mit arbeitsschutzrechtlichen Bestimmungen;  

 ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Geduld und Präzision bei dem 

Umgang mit leicht flüchtigem, unwiederbringlichem Mikrospurenmaterial; 

 die generelle Bereitschaft zur Leistung von Schichtdienst und Rufbereitschaft, Nacht- 

und Wochenenddienst und ggf. ungeplanten Überstunden; 

 eine hohe körperliche Belastbarkeit (z. B. Arbeiten mit gefährlichen und 

gesundheitsgefährdenden Stoffen – zum Teil auch unter Schutzbekleidung über einen 

längeren Zeitraum, Tragen von zum Teil schweren Ausrüstungsteilen); 

 eine hohe psychische Belastbarkeit durch den fallbezogenen Umgang mit 

Gewaltverbrechen bei gleichzeitiger, fokussierter Bearbeitung verschiedener komplexer 

Verfahren auch unter hohem Termindruck; 

 eine hohe soziale Kompetenz für die Arbeit im Team, Konflikt- und Teamfähigkeit; 

 die Bereitschaft zur regelmäßigen Weiterbildung; 

 die Fähigkeit zum kriminalistischen Denken. 

Wir bieten Ihnen... 

 eine interessante, abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und anspruchsvolle 

Tätigkeit, mit der Sie einen wichtigen Beitrag zur Funktionsfähigkeit der Polizei Berlin 

leisten; 

 die Möglichkeit, in einer vielfältigen und toleranten Verwaltung in einer weltoffenen 

Stadt die Zukunft mitzugestalten;  



 Unterstützung bei der Einarbeitung durch ein erfahrenes Team; 

 die Möglichkeit, Ihre persönlichen und fachlichen Kompetenzen durch individuelle und 

bedarfsorientierte Qualifizierungs- und Personalentwicklungsmaßnahmen weiter zu 

entwickeln und so Karrieremöglichkeiten für sich zu eröffnen; 

 die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Pflege durch flexible Arbeitsmodelle wie  

z. B. unterschiedliche Varianten der Teilzeitbeschäftigung und/oder ggf. Homeoffice  

im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten; 

 30 Urlaubstage im Jahr; 

 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfältigen Angeboten (z. B.  

kostenlose Gesundheitschecks, Grippeschutzimpfungen, sportliche Aktivitäten, 

Workshops);  

 eine monatliche Hauptstadtzulage in Höhe von bis zu 150,00 € und/oder einen 

Zuschuss zum VBB-Firmenticket. 

Bitte reichen Sie zu Ihrer Bewerbung folgende Bewerbungsunterlagen ein:  

Bewerbungsanschreiben, Lebenslauf, Nachweis Studium, ggf. Ausbildungsnachweis 

und/oder Qualifizierungsnachweise. Wünschenswert ist ein aktuelles Arbeitszeugnis. Bei 

einer eventuell vorliegenden Schwerbehinderung/Gleichstellung ein entsprechender 

Nachweis. 

 

Alle Bewerbungsunterlagen sind in deutscher Sprache einzureichen. Es können nur 

Bewerbungen mit vollständig vorliegenden Unterlagen berücksichtigt werden. Bei im Ausland 

erworbenen Abschlüssen ist ein Nachweis über die Anerkennung und eine beglaubigte 

Übersetzung beizufügen. 

 

Sie haben einen ausländischen Bildungsabschluss? 

Bitte informieren Sie sich über die Anerkennung der Gleichwertigkeit mit einem deutschen 

Berufsausbildungs- oder Hochschulabschluss bei der Zentralstelle für ausländisches 

Bildungswesen (ZAB) unter http://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-

bildungswesen.html sowie http://anabin.kmk.org/anabin.html.   

Weitere Informationen zur ausschreibenden Dienststelle finden Sie unter: 

www.polizei.berlin.de. Informieren Sie sich gerne unter www.https://110prozent.berlin.de über 

die Polizei Berlin als Arbeitgeberin. 

   


