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Die Berliner Feuerwehr wurde im Jahr 1851 gegriindet und ist damit die dlteste Berufsfeuerwehr
Deutschlands. Der Zentrale Service Technik und Logistik mit seinen 230 Mitarbeitern unterteilt sich in
die drei Aufgabengebiete Finanzen/QualitGtsmanagement, Technik und Materialwirtschaft/Logistik.
Um den Betrieb von ca. 1.400 Fahrzeugen sicherzustellen, ist die Unterhaltung einer eigenen Werkstatt
erforderlich. Zu den zentralen Aufgaben unserer Werkstatt gehéren die Priifung, Wartung und
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Instandhaltung von Léschfahrzeugen, Hubrettungsfahrzeugen (Drehleitern), Fahrzeugen des
Rettungsdienstes, Feuerloschkreiselpumpen, Hydraulikteilen und Schaumzumischsystemen.

Stellenausschreibung
Kennzahl: 78/2025

Die Berliner Feuerwehr sucht

mehrere Kfz-Mechatronikerinnen / Kfz-Mechatroniker
(m/w/d) fiir die Zentralwerkstatt im Bereich Zentraler
Service - Technik und Logistik

Details liber die ausgeschriebene Stelle:

Dienststelle: Zentraler Service Technik und Logistik - Nikolaus-Grof3-Weg 2, 13627
Berlin

Stellenbezeichnung: Tarifbeschaftigte / Tarifbeschaftigter

Bes.-/ Entgelt.-Gr.: E7TV-L

Befristung: unbefristet

Bewerbungsfrist: 28.02.2025

Hinweise: Eingegangene Bewerbungen werden in regelmdfligen Abstdnden

gesichtet. Es werden daher bereits vor Ablauf der Bewerbungsfrist
Auswahlgesprdche gefiihrt.



Ihr Arbeitsgebiet umfasst:

Die Tatigkeit eines Kfz-Mechatronikers (m/w/d) in der Zentralwerkstatt des Zentralen Service im
Bereich Technik und Logistik.

Zu lhren Aufgaben gehdren u.a.:

¢ Instandhaltung von Feuerwehreinsatz- und Sonderfahrzeugen, insbesondere von
Spezialaufbauten dieser Fahrzeuge

e Wartung und Instandsetzung von Krankentragen sowie -stiihlen

o Vorbereitung der Feuerwehreinsatz- und Sonderfahrzeuge auf die Hauptuntersuchung und
Sicherheitsiiberpriifung

e Um- und Einbau von Spezialvorrichtungen von Sonderfahrzeugen

Wir bieten lhnen:

e einen interessanten, anspruchsvollen und sicheren Arbeitsplatz

berufliche und persénliche Entwicklungschancen und -perspektiven
eine individuelle Forderung mit vielfdltigen Angeboten an Fort- und Weiterbildungen

ein kollegiales Arbeitsklima in einer kompetenten und freundlichen Arbeitsgruppe mit einer
modernen IT-Ausstattung

eine jahrliche Sonderzahlung und eine Betriebsrente

pro Jahr 30 Tage Erholungsurlaub

¢ verglinstigte Mitgliedschaften in verschiedenen Fitnessstudios und kostenfreien Eintritt in

Schwimmbdder der Bdderbetriebe im Rahmen der Sportférderung fiir Beschdaftigte der Berliner
Feuerwehr
Gelegenheit zu 1 Stunde/Woche Sport wéhrend der Arbeitszeit

e eine monatliche Hauptstadtzulage in Héhe von 150 Euro oder einen Zuschuss zum OPNV-
Firmenticket plus die Differenz zu 150 Euro

Sie bringen mit:

e cine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Kfz-Mechatroniker/in mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens 3 Jahren

e mindestens drei Jahre Berufserfahrung

e praktische Erfahrung in der Instandhaltung von Nutzfahrzeugen

Wiinschenswert sind folgende Fdhigkeiten und Fachkenntnisse:

e Technisches Verstdndnis im Umgang mit feuerwehrtechnischen Geraten sowie mit Standard- und
Spezialwerkzeugen zur Reparatur von Fahrzeugen und Gerdten der Berliner Feuerwehr



Zum vorliegenden Stellenangebot gelangen Sie liber den folgenden Link:

Link zur Stellenanzeige

Die ausfiihrliche Beschreibung des Aufgabenkreises (BAK) ist Bestandteil der Ausschreibung und ist
im Karriereportal unter "Weitere Informationen” zu finden.

Sie haben Interesse an der ausgeschriebenen Stelle? Dann freuen wir uns iiber Ihre Onlinebewerbung
unter dem Button ,,Jetzt bewerben® (unten rechts in der Ausschreibung).

Bitte fiigen Sie lhrer Bewerbung die folgenden Unterlagen im PDF-Format bei (max. 15 MB):

e aussagekrdftiges Motivationsschreiben

e tabellarischen Lebenslauf aus dem alle bisherigen Tatigkeiten, die flir das Arbeitsgebiet
qualifizierenden  Fortbildungsveranstaltungen sowie besondere Befdhigungen fiir das
ausgeschriebene Arbeitsgebiet hervorgehen

o aktuelles Arbeitszeugnis

¢ Nachweis liber die abgeschlossene Berufsausbildung

e anerkanntes Sprachzertifikat von Deutschkenntnissen (mindestens B2/C1) entsprechend der
Kompetenzskala des Gemeinsamen europdischen Referenzrahmens fiir Sprachen (GER), sofern
Ihre Herkunftssprache nicht Deutsch ist

Die vollstandigen Bewerbungsunterlagen sind in deutscher Sprache bzw. in deutscher
Ubersetzung einzureichen.

Bei ausldndischen Bildungsabschliissen ist die Gleichwertigkeit zu einem deutschen Abschluss
nachzuweisen. Weitere Informationen erhalten Sie bei der Zentralstelle fiir ausldndisches
Bildungswesen (ZAB) unter https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-

bildungswesen.html.

Im Rahmen des Auswahlverfahrens kommt dem aktuellen Arbeitszeugnis eine entscheidende
Bedeutung zu. Fiigen Sie deshalb Ihrer Bewerbung mdoglichst eine Kopie des Arbeitszeugnisses bei
oder reichen Sie dieses umgehend nach.

Kosten, die lhnen im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung entstehen (Porto, Fahrkosten 0.4.), kénnen
leider nicht erstattet werden.

Die Berliner Feuerwehr mdchte ihren Frauenanteil erhdhen, deshalb freuen wir uns besonders iiber
Bewerbungen motivierter Interessentinnen.

Anerkannte Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt beriicksichtigt. Bitte weisen Sie auf eine Schwerbehinderung gegebenenfalls bereits in der

Bewerbung hin.

Wir befinden uns in einem fortlaufenden Prozess des Kulturwandels und zu mehr Diversitat und


https://www.karriereportal-stellen.berlin.de/mehrere-kfz-mechatronikerinnen-kfz-mechatroniker-mwd-fuer--de-j54296.html
https://www.karriereportal-stellen.berlin.de/mehrere-kfz-mechatronikerinnen-kfz-mechatroniker-mwd-fuer--de-j54296.html
https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html
https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html

wiinschen uns auch Bewerbungen von Menschen, die von struktureller Diskriminierung betroffen sind
oder sein kdnnten.

Fragen zum Aufgabengebiet richten Sie bitte an:

Dietmar Behnert, ZS TL B | 1
Zentraler Service - Technik und Logistik
Tel. 030 / 387 30 3125

Fragen zur Stellenausschreibung richten Sie bitte an:

Nikola Fischer, ZS P B 221

Bereich Zentraler Service - Personalrekrutierung ¢ Personalauswahl mittlerer Dienst
Tel. 030 / 387 30 6621

Weitere Hinweise:

In der Bewerbungsphase wird ausschliefllich per E-Mail kommuniziert, bereits der Eingang lhrer
Bewerbung wird mit einem elektronischen Empfangsbekenntnis quittiert. Bitte liberpriifen Sie in dieser
Zeit regelmdflig lhren Posteingang sowie Spam-Ordner. Sollten Sie keine E-Mail erhalten, haben Sie
u.U. lhre E-Mail-Adresse nicht korrekt angegeben.

Wir retten Berlin. Seit 1851.



Dienststelle Datum

Berliner Feuerwehr Juli 2022
Telefon

ZS Technik und Logistik 0303002

Beschreibung des Aufgabenkreises (BAK)

Anlagen: Inn 171a sonstige Anlagen (z.B. Kopien)

Blatt Blatt

1. Organisatorische Einordnung des Aufgabenkreises (Arbeitsgebiet):

Kapitel/Titel Abt./Amt
0565/42801 ZS Technik und Logistik — Zentralwerkstatt, Kfz-Mechatroniker
Lfd.Nr. des GVPI./Stellenbezeichnung/Vgr. Letzte BAK vom Bewertungsentscheidung vom

50043046 /ZSTLB 11214 / EGr. 7 Teil lll
Nr. 3.16 Fallgruppe 2 EntgO

2. Beschreibung des Arbeitsgebietes nach dem giiltigen GVPI.:

Siehe beigefiigte Kopie aus dem GVPI., die auch die Stellung des Arbeitsgebietes im Organisationsgefiige des Amtes/Sachgebietes aufzeigt!

X Neues Arbeitsgebiet

[ ] Gegeniiber der letzten Stellenbewertung eingetretene Anderungen im Arbeitsgebiet:

Zugeordnete Produkte:




Funktion:

Kfz- Mechatroniker in der Zentralwerkstatt von ZS Technik und Logistik

Bei Leitungsfunktion — Erlduterungen zur GroRe und Bedeutung der Zielgruppe, fir die die Verwaltungsleistung
bestimmt ist *):

Bei Leitungsfunktion — Erlauterungen zu den Anforderungen an die Organisationsgestaltung *):

Auf welche Bereiche oder Personenkreise wirkt sich das Arbeitsverhalten aus *):

Vertretung von:

wird vertreten von:

*) Auszufillen bei der Beschreibung von Dienstposten fiir Beamtinnen und Beamte

3. Umfang der Befugnisse:

Weisungsbefugnis gegeniiber folgenden Dienstkraften ( Zahl und Gruppe ) / besondere Anforderungen an die Personalfiihrung




Unterschrifts-/Feststellungsbefugnis / besondere Anforderungen an Gestaltung und Bewirtschaftung des Budgets

Im Rahmen der GGO |

Funktionsbezeichnung und Bewertung der Stelle des unmittelbaren Vorgesetzten

Kfz-Meister, EGr. 9a, ZSTL B | 1**

4. Bemerkungen

2.B. besondere Belastungen am Arbeitsplatz

- Korperliche Arbeiten in Zwangshaltung

- Heben und Tragen von Lasten tber 5 kg

- Larmbelastung aus Werkstattbetrieb

- Schmutz- und Abgasbelastung aus Werkstattbetrieb

5. Benotigte Fachkenntnisse und Fahigkeiten (Anforderungsprofil des Arbeitsgebietes) ¥

Die im Aufgabenkreis zu erledigenden Arbeitsvorgangen sind mit den Arbeitsleistungen, den Arbeitsergebnissen und den hierfiir jeweils
bendtigten Fachkenntnissen und Fahigkeiten der Anlage - Inn 171a - zu entnehmen!

Flr zur Bewaltigung des Aufgabenkreises erforderliche Aus- und Weiterbildung usw.

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem einschlagigen Ausbildungsberuf mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens 3 Jahren in der Fachrichtung Kfz-Mechatronik oder oder in einem
Beruf mit handwerklich-technischem Hintergrund (z. B. Karosserie- Fahrzeugbau und Kfz-Elektrik)

Flr zur Bewaltigung des Aufgabenkreises erforderliche Erfahrungen

- praktische Erfahrungen in der Instandhaltung von Nutzfahrzeugen

- umfassende praktische Berufserfahrung (mind. 3 Jahre)

- Bereitschaft zur Aneignung von Wissen zur Instandhaltung von Nutzfahrzeugen der Berliner
Feuerwehr, insbesondere von Spezialaufbauten dieser Fahrzeuge

- Technisches Verstandnis im Umgang mit feuerwehrtechnischen Geraten sowie mit verschiedensten
Standard- und Spezialwerkzeugen zur Reparatur von Fahrzeugen der Berliner Feuerwehr

- Vielseitige handwerkliche Kenntnisse und hochwertiges fachliches Kénnen, besondere Umsicht und
Zuverlassigkeit

- Bereitschaft zur Wahrnehmung von regelmaRigen Schulungen (liberwiegend werksseitige Schulungen,
Inhouse-Schulungen) zu speziellen Fahrzeugen der Berliner Feuerwehr

1) Bei der Besetzung dieses Arbeitsgebietes ist das Anforderungsprofil der MaRstab fiir die geforderte Befihigung des jeweils ausgewahlten
Inhabers des Arbeitsgebietes (Befdhigungsprofil des Beschaftigten)



Aufgestellt: Gepriuft: Kenntnis genommen:

ZSTL ZS PA /ZSTLK1 Stelleninhaber/in
Lfd.Nr. des GVPI. Anlage zu Ziff. 5 BAK
Lfd. Nr. Zahl der Prozentualer Anteil

Arbeitsvorgange | an der
in der Zeit 3) von | monatlichen
gem. Protokollerklarungen zu § 12 Abs.1 TV-L mit Angabe des Arbeitszeit 4)

a) Arbeitsvorgang 1) 2)

Arbeitsergebnisses (gleiche Arbeitsvorgange, die gleiche
Anforderungen stellen, sind zusammenzufassen) o

b) hierfiir bendtigte Fachkenntnisse ) u. Fahigkeiten 3)

c) wesentliche dienstliche Beziehungen, Zielsetzungen, er-
lauterungsbediirftige bzw. strittige Themen, Gesprachs-

partner/innen *)

d) Beschreibung des Handlungsspielraums *)

- Vorbereitung der LHFs, Lkws, RTWs und Kleinfahrzeuge
auf die Hauptuntersuchung und Sicherheitsiiberpriifung
sowie Arbeiten zur Abgassonderuntersuchung gem. § 29
StVZO und § 47a

- Wartungs-, Prif- und Instandsetzungsarbeiten
verschiedener Fahrzeuge der Berliner Feuerwehr nach
Herstellervorgaben, die besonders schwierig sind

- Olstandkontrolle von Motoren, Getrieben, Servolenkungen
und Hinterachsen, Ol- und Olfilterwechsel,
Serviceintervallanzeige zuriicksetzen

a) Fachkenntnisse und Fahigkeiten:

1 - Vielseitige anwendungsbereite Kenntnisse zur Ausiibung 40 %
der erforderlichen Anforderungen gem. §§ 29, 47 a STVZO

- Praxiserfahrungen in der Instandhaltung von
Feuerwehreinsatzfahrzeugen

- spezielle Kenntnisse der Herstellervorgaben

- Selbstandigkeit und Engagement und ein
schnelles, folgerichtiges Auffassungs- und

Urteilsvermogen, ein kollegiales Team-
verhalten, wirtschaftliches Handeln

- besondere Umsicht und Zuverlassigkeit




b)

Wartung und Instandsetzungsarbeiten am Aufbau
(wesentliche und schwierig herzustellende Teile des
Fahrzeugs) der Sonderfahrzeuge

Wartungs-, Prif- und Instandsetzungsarbeiten an
Spezialaufbauten der Feuerwehrfahrzeuge nach
Herstellervorgaben

Wartungs-, und Instandsetzungsarbeiten an Krankentragen
und Krankentragen und

Krankenstiihlen

Fachkenntnisse und Fahigkeiten:

Hochwertige und vielseitige Kenntnisse tiber Aufbau und
Beladung der Einsatzfahrzeuge einer Feuerwehr
Praxiserfahrungen in der Instandhaltung von
Feuerwehreinsatzfahrzeugen, insbesondere von
Spezialaufbauten dieser Fahrzeuge

40 %

a)

b)

Selbststandige Befundung und Instandsetzung von
hochempfindlichen und komplizierten
feuerwehrtechnischem Gerat nach Herstellerangaben
Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten an
Tragkraftspritzen nach Herstellerangaben

Fachkenntnisse und Fahigkeiten:
Schulungen der Hersteller zur Bedienung und Reparatur
der feuerwehrwehrtechnischen Gerate

5%

a)

Veranderung und Umbauten von Feuerwehraufbauten
und Spezialvorrichtungen nach Vorgaben sowie die
Erneuerung durch Rost oder Gewalteinwirkung
unbrauchbar gewordene Ersatzteile und
Spezialvorrichtungen

Anpassung und Verdanderung von Aufbauten der
Feuerwehrfahrzeuge auf das aktuelle Einsatzkonzept
Anderung oder Neuanfertigung von Halterung fiir
feuerwehrtechnische Gerate nach Baumusteranderung
durch Hersteller




b) Fachkenntnisse und Fahigkeiten:

- Praxiserfahrungen in der Instandhaltung von
Feuerwehrfahrzeugen, insbesondere von Spezialaufbauten
dieser Fahrzeuge

- Hochwertige und vielseitige Kenntnisse tiber Aufbau und
Beladung der Einsatzfahrzeuge einer Feuerwehr

15%

1) Soweit Funktionen insgesamt bewertet werden, entfallt die Unterteilung nach Arbeitsvorgangen; es ist lediglich die Funktion
zu beschreiben und die Zahl der Mitarbeiter anzugeben, ggf. nach Besoldungsgruppen, Entgeltgruppen.

2) Beschreibungen der Arbeitsleistungen eines Arbeitsvorganges.
3) Zu wdhlen ist ein einheitlicher reprasentativer Zeitraum.
4) Bezogen auf das gesamte Arbeitsgebiet des Beschaftigten.

5) Genaue Angaben von Bestimmungen aus Rechts- und Verwaltungsvorschriften, Arbeitsanweisungen, von Fachliteratur, von
Spezialkenntnissen, Erfahrungswissen usw. Soweit sich Fachkenntnisse oder Fahigkeiten auf mehrere Arbeitsvorginge
beziehen, geniigen entsprechende Hinweise.

*) Auszuflllen bei der Beschreibung von Dienstposten fir Beamtinnen und Beamte



